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各位 

宮崎空港ビル株式会社 

 

【宮崎空港】2027 年度ハイジャック等防止検査業務契約 公募要領 

 

標題の件につきまして、当空港における次年度分の契約希望者を次の通り募集いたします。 

つきましては、本業務の受託を希望される場合は、下記の項目をご確認いただき、「指名審査願書」をご提

出いただきますようお願い申し上げます。 

 

記 

１． 発注業務区分および契約期間 

業務内容 

① 国内線保安検査（ハイジャック防止・ＢＢ検査・搭乗券確認業務） 

② 国際線保安検査（ハイジャック防止・ＢＢ検査） 

③ 空港関係者等保安検査 

 ※詳細な業務量については別途「検査時間内訳」をご覧下さい。 

契約期間：2027 年 4月 1日～2028 年 3 月 31 日 

 

２． 応募要件（参加資格） 

応募者は、以下のすべての要件を満たしていることとします。 

〇警備業法第 4条に規定する都道府県公安委員会の認定を受けていること。 

〇空港保安警備業務検定に合格した保安検査員を保安検査場所（レーン）ごとに配置できること。（業

務を請負うまでに確実に配置できる場合を含む。） 

〇租税（国税および地方税）の未納・滞納がないこと。 

〇暴力団等の反社会的勢力に該当しないこと、またはそれらと関係を有していないこと。 

 

３． 提出書類および提出期限 

① 指名審査願書・・・希望する業務区分を記載すること（別紙-1） 

② 会社概況・決算状況資料・・・事業報告書等、直近の決算状況がわかるもの 

【提出期限】2026 年 8 月 31 日迄 

 

   ・指名審査願書受理後、ご担当者宛て調査票一式を送付いたします。 

   ・調査票一式の提出期限は、2026 年 9月 30 日（水）必着とします。 

電子メールにて、８．書類送付先・問合せ先に記載の宛先にお送りください。 

    ※調査票一式は元のファイル形式のままお送りください。 

 



 

４． 審査の流れ 

① 【応募者】指名審査願書（資料①）および会社概況等（資料②）の提出 

② 【当 社】受理後、応募担当者へ連絡・調査票一式の送付 

③ 【応募者】調査票一式の提出およびプレゼンテーションの実施 

④ 【当 社】評価・審査の実施 

※審査については、ご提出していただいた資料を総合的に評価いたします。 

⑤ 【当 社】審査結果（内定）の通知 ※2026 年 11 月末頃を予定 

 

５． 質問の受付期間および回答 

本公募に関する質問は、電子メールにて受け付けます。 

・受付期間：2026 年 8 月 20 日～8月 31 日 17:00 迄  

・回答方法：質問者に対し個別に回答、または全参加者に開示します。 

 

６． 応募にあたっての留意点 

① 保安検査品質の確実な向上が図れるよう、人員配置や運用計画等を十分精査の上、指名審査願

書の提出をお願いいたします。 

② （守秘義務）本公募を通じて当社から開示された各種資料は機密情報として扱い、本公募の目的

以外での使用や第三者への開示・漏洩を固く禁じます。 

③ （費用負担）本公募における書類作成、提出、プレゼンテーション等の参加に要する一切の費用

は、応募者の負担とします。 

④ 今回、公募を行う業務については、実施主体は空港の管理者となっております。受注後の契約締

結（2027 年 4 月 1 日付）は、空港の管理者を受益者とする契約として、当社との間で締結されるこ

ととなります。なお、１．発注業務区分および契約期間の業務内容①～③の履行状況に関する監

督責任は、空港の管理者に帰属します。 

 

７． 指名審査願書受理後、調査票一式について※後日、送付 

（別紙-2）空港保安業務従事社員状況 

（別紙-3）検査品質維持向上策調書 

（別紙-4）就労環境等調査票 

（別紙-5）保安管理体制に関する調査票 

（別紙-6）希望単価調査票 

 

８． 書類送付先・問い合わせ先 

宮崎空港ビル株式会社 施設部保安管理課 

担当：清水、小川 

メールアドレス：safetymanagement-info@miyazaki-airport.co.jp 

以上 

 


